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 نموذج لخطة ترويج رقمي لأنشطة التوعية-8

ملحوظات عن الخطة:-

 :(Target)رئيسى من الخطة الخطوة الأدلى: الهدف ال

 :(Audience)الخطوة الثانية: تجميع معلومات عن الجمهور المستهدف 

 :(Content)الخطوة الثالثة: تحديد نوعية المحتوى المستخدم فى الخطة 
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 :(Marketing Tools)الخطوة الرابعة: تحديد الأددات الرقمية المستخدمة فى تنفيذ الخطة 

 :(Timing)ذ أنشطة الخطة الخطوة الخامسة: تحديد التوقيتات المناسبة لتنفي

الخطوة السادسة: دضع أنشطة الخطة الترديجية بجددل بيانات:
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 Practical training to متكاملة رقمي تسويق خطة لوضع عملي تدريب-

develop an integrated digital marketing plan. 
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 رسوم بيانية....(-نماذج تقييم-مرفقات )نماذج متابعة-10
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 الاعداد والمراجع :

 المـصــــــــــــادر

 

https://blog.olark.com/the-history-of-customer-service
https://www.almasiamarketing.com/2014/06/09/WiVAZFUjS1s
http://www.bayt.com/
http://www.hubspot.com/
https://blog.hubspot.com/marketing/digital-strategy-guide
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